— Verzekering «Huispersoneely

BN ALS WERKGEVER VAN HUISPERSONEEL ZAL DIT U INTERESSEREN ... !

Dewetvan 10/04,/1971 is duidelijk

Elke persoon die zich ertoe verbindt om, tegen loon en onder het gezag van een werkgever, in hoofdzaak huishoudelijke
handenarbeid te verrichten in verband met de huishouding van de werkgever of zijn gezin moet verzekerd worden.

Indien u dit niet doet zult u bij ongeval zelf alle kosten ten laste moeten nemen.
De verzekering «Burgerrechtelijke Aansprakelijkheid Privéleven» dekt dit risico niet.

Wat waarborgt deze verzekering ?

Deze verzekering waarborgt de vergoedingen voorzien door de wet zowel bij een arbeidsongeval als bij een ongeval op de weg naar
of van het werk.

Wie zijn de verzekerde personen ?

= Uw poetsvrouw tijdens haar huishoudelijke arbeid in uw privédienst. De waarborg wordt gratis uitgebreid indien zij, bijkomstig,
gelijkaardige arbeid verricht in uw beroepsdienst.

= Het hulppersoneel dat tijdelijk bij u tewerkgesteld is voor huishoudelijke taken ter gelegenheid van familiale gebeurtenissen (doop-
sel, communie, huwelijk, ...).

= De babysitter.

= De tuinier/de klusjesman die u bij gelegenheid tewerkstelt (maximum 7 dagen per jaar).

Hoeveel prestaties mogen zij wekelijks uitvoeren ?
De verzekering «Huispersoneel» van Generali verzekert deze personen, ongeacht hun loon, de frequentie en de duur van hun presta-
ties.
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